
●介護職員（アルバイト・パート） 

職種 介護職員（デイサービス） 

必須須資格・
経験 

介護職員初任者研修（ヘルパー2級） 未経験の方応相談 
自動車運転免許（AT限定可） 

勤務時間 
①8：30～17：30（休憩60分） 
②9：30～16：30（休憩60分） 
③8：30～13：00 
④13：00～17：30 延長あり（18：30） 

雇用形態 アルバイト・パート 

仕事内容 
①②③ 
送迎・入浴・食事・排泄等の介助・身体介護／レクリエーションの企画・
実行／記録業務など、デイサービスにおける介護業務全般 
④カラオケ補助・見守り・清掃業務 

所在地 
アクセス 

神戸市北区藤原台中町2丁目2番3号 
神戸電鉄「岡場駅」より徒歩3分 

定休日 日曜日・12/29～1/3（年末年始） 

勤務日 シフト制（勤務日数応相談） 

時給 850円～ （勤務時間数によりベースアップあり） 
（試用期間中 844円） 

交通費 交通費規定内支給 

給与 
（備考） 処遇改善手当 

待遇 昇給有 

福利厚生 労災保険、定期健康診断 



●介護職員（契約社員） 

職種 介護スタッフ（デイサービス） 

必須資格・ 
経験 

介護職員初任者研修（ヘルパー2級） 未経験の方応相談 
自動車運転免許（AT限定可） 

勤務時間 8：30～17：30（休憩60分） 

雇用形態 契約社員（正社員登用有） 

仕事内容 送迎・入浴・食事・排泄等の介助・身体介護／レクリエーションの企画・
実行／記録業務など、デイサービスにおける介護業務全般 

所在地 
アクセス 

神戸市北区藤原台中町2丁目2番3号 
神戸電鉄「岡場駅」より徒歩3分 

定休日 日曜日・12/29～1/3（年末年始） 

勤務日 週休二日制（シフト制） 

月給 15万円～ （別途 処遇改善手当+資格手当） 

交通費 交通費規定内支給 

給与 
（備考） 

処遇改善手当（賞与として年2回 30,000円以上） 
資格手当（介護福祉士等 5000円） 

待遇 昇給、賞与（年2回 処遇改善手当） 

福利厚生 各種社会保険完備、定期健康診断 


